
 
 

POLÍTICA DE PRIVACIDADE – PLATAFORMA WOMEN IN BRAZIL – WIBR 

 

1. Visão Geral – O que é política de privacidade. 

 

a. Aqui você encontrará todas as nossas políticas de Privacidade e Dados. 

 

b. A Política de Privacidade estabelece como a plataforma WIBR irá utilizar os dados 

pessoais e informações oferecidas pelos seus usuários. 

 

 

c. Dados Pessoais: Significa qualquer dado que possa ser utilizado para te 

identificar. 

 

 

d. Nós coletamos os seus dados pessoais primordialmente para: 

 

• Cumprir as Leis de Proteção de Dados Pessoais, especialmente a Lei Geral de 

Proteção de Dados do Brasil (“LGPD”). 

  

• Cumprir nosso compromisso com você de fornecer um Banco de Talentos 

capaz de lhe gerar melhores oportunidades de trabalho; 

 

• Serviços: Melhoria, Promoção, Marketing e demais interesses legítimos. 

 

• Proteger os seus e nossos direitos. 

 

• Nos comunicarmos com os usuários, inclusive com o fornecimento de produtos, 

ofertas promocionais ou serviços – você pode cancelar seu consentimento para 

receber e-mails de marketing a qualquer momento, clicando em “cancelar 

inscrição” ao receber um e-mail de marketing. 

 

e. Sempre que existir alguma finalidade especial, a plataforma WIBR irá obter, antes, o seu 

consentimento para tratamento de dados pessoais. Em cada oportunidade, sempre 

iremos lhe informar sobre o tratamento dos seus dados. 

 

f. Os dados que coletamos diretamente são: 

 

• Login 

• Nome Completo 

• E-mail 

• Apelido 

• CPF 

• Cidade (opcional) 

• Estado (opcional) 

• Endereço IP 



 
 

• Foto (opcional) 

• Data de Nascimento 

• Preferências de notificação 

• Identidade de gênero (opcional) 

• Orientação Afetiva Sexual (opcional) 

• Raça/Etnia (opcional) 

• Pessoa com Deficiência ou não (opcional) 

• Perfis em redes sociais (opcional) 

• Dados de graduação/escolaridade (opcional) 

• Dados sobre experiência profissional (opcional) 

• Modelo de contratação (opcional) 

• Mensagens e postagens dentro da plataforma. (opcional) 

 

 

 

g. Todas as informações dos nossos membros (à exceção dos 

dados obtidos através de cookies e correlatos, que serão 

tratados mais adiante e, ainda telefone, CPF, data de 

nascimento,) que coletamos em nosso site são de acesso 

público, uma vez que o Banco de Talentos é utilizado para que 

recrutadores tenham acesso aos seus dados e experiência 

profissional. Os dados poderão, ainda, ser utilizados pela 

plataforma WIBR para: prestação de serviços, manter os usuários a 

par de quaisquer atualizações relacionadas ao nosso site e às suas 

eventuais assinaturas, e enviar informações ou conteúdo pelos 

quais você possa ter interesse e gerar estatísticas. 

 

 
Atenção: identidade de gênero, orientação afe-

tivo-sexual, raça/etnia e deficiência física são da-

dos sensíveis. 

 

Seu fornecimento não é obrigatório, mas nos aju-

dará muito a prestar um serviço melhor, pois vá-

rios de nossos parceiros vêm abrindo vagas de 

trabalho afirmativas – e, portanto, estas informa-

ções serão decisivas para eventual contratação. 

 

Ao se inscrever no WIBR e optar por fornecer es-

ses dados, você concorda integralmente com o 

tratamento desses dados por parte do WIBR e, 

ainda, pela sua visibilidade por parte dos parcei-

ros do MIBR. 

 

 

 

 

 

 

No site, você poderá assina-

lar o checkbox “privado” ou 

“público”, optando por 

compartilhar ou não tais in-

formações com nossos par-

ceiros contratantes. 

 

 

 



 
 
 

 

h. Também utilizamos essas informações para melhorar continuamente nossos serviços, 

nosso site e a sua experiência de uso. A base de dados formada pela plataforma WIBR 

por meio da coleta de informações no site, poderá ser compartilhada com nosso 

grupo de empresas e/ou parceiros de negócios. 

 

i. Esta Política de Privacidade deve ser lida juntamente com os nossos Termos de Uso. 

 

 

j. Você deve ter 18 anos ou ser maior de idade para ser fazer uso do serviço WIBR e 

fornecer dados ao WIBR. Menores de 18 anos poderão utilizar o serviço somente 

com o envolvimento de um dos pais ou responsáveis, mediante uso da conta de 

pais ou responsáveis e segundo os Termos de Uso. 

 

 

2. Como e quando coletamos seus dados pessoais 

 

2.1.  Cadastro nos nossos serviços 

 

a. Suas informações são coletadas quando do seu cadastro/aquisição dos nossos 

serviços. 

 

b. Nós sempre informaremos com clareza quais os dados pessoais estaremos 

requisitando.  

 

2.2. Perfil do Usuário e Publicação de comentários 

c. a. Ao publicar comentários ou informações no seu perfil ou em chats/fóruns 

públicos ou privados nos serviços do nosso site (fóruns e chats de suporte, por 

exemplo). 

2.3. Coletas Automatizadas 

2.3.1. Cookies - (os tais dos cookies) 

a. Em todo site que você entra é a mesma coisa: aparece aquele aviso dizendo “nós 

usamos Cookies”, você autoriza? 

 

b. Pois é: a plataforma WIBR também usa cookies. 

Mas... o que são cookies? 

Cookies são “arquivos de texto enviados pelos sites ao computador de um visitante ou a 

outro dispositivo conectado à Internet, para identificar exclusivamente o navegador do 

visitante ou para armazenar informações ou configurações do navegador”. 



 
 

Basicamente, quando você entra com o seu navegador, identificamos que é você e já 

fornecemos informações e produtos personalizados. 

 

2.3.2. Web Beacons 

Web Beacons são arquivos que coletam informações do usuário quando ele clica em 

fotos. Eles têm o mesmo propósito dos cookies. 

 

2.3.3. Ferramentas de análise  

Ferramentas de análise, tipo o Google Analytics e Facebook Insights, fornecem 

estatísticas sobre o tráfego de visitantes. Essas estatísticas nos ajudam a melhorar 

nossos serviços. 

Podemos coletar estatísticas do seu uso do site, para personalizar ainda mais os serviços 

que prestamos. 

 

2.3.4. Outras tecnologias de rastreamento e armazenamento 

A plataforma WIBR possui servidores que rastreiam e gravam automaticamente as 

informações (“Log Data”, “Registro de Dados”) geradas por você quando navega pelo 

site e utiliza nossos serviços. 

Outras tecnologias de rastreamento e registro de dados serão utilizadas, tais como 

Flash Local Storage Objects (“Flash LSOs”), por exemplo. 

 

2.3.5. Tá, mas que informações essas coletas automatizadas obtêm?! 

a. DISPOSITIVOS - Informações sobre os dispositivos que nossos visitantes usam para 

acessar a Internet (como o endereço de IP e o dispositivo, navegador, nomes de 

domínio e tipo de sistema operacional. 

 

b. URLS - URLs que direcionam visitantes à nossa página, datas e horários de visita ao 

nosso site; localização geográfica (como país e cidade) dos visitantes. 

 

c. AÇÕES NO SITE - Informações sobre as ações realizadas em nosso site (como número 

de visualizações da página e padrões de navegação do site). 

 

d. TERMOS DE PESQUISA - Os termos de pesquisa que os visitantes utilizaram para 

encontrar nosso site e a página que o levou para nosso site. 

 

e. LOCALIZAÇÃO - Localização, sua operadora móvel, dispositivos e aplicações Ids. Todos 

os registros de dados (“Log Data”) serão gerados quando você interagir com nossos 

serviços, acessar nossos e-mails ou site de terceiros que possuem links ou banners da 

WIBR. 



 
 

 

f. Fazemos isso para aperfeiçoar nossa prestação de serviços. 

 

g. Ao usar os serviços da plataforma WIBR, você está nos autorizando a fazer uso 

desses dados. 

 

3. O uso e compartilhamento dos seus dados 

 

3.1.  Uso de dados 

 

a. Nós usamos os seus dados apenas e tão somente na medida das nossas necessidades e 

tratamos os seus dados com toda a segurança. 

 

b. A plataforma WIBR usa tecnologia de ponta para garantir a segurança de todos os 

dados que usa, especialmente os seus dados.  

 

 

c. Entretanto, lembre-se: este é um Banco de Talentos e, portanto, ao 

compartilhar dados para fazer parte da plataforma, você os está 

tornando públicos e acessíveis por qualquer um que tenha acesso 

à internet e faça uma pesquisa em qualquer plataforma de busca. 

 

d. Sempre que possível, “anonimizamos” seus dados – ou seja, o tratamos de uma forma 

que você não possa ser identificado. 

 

e. Seus dados serão tratados no Brasil.  

 

 

f. Não é possível atestar que qualquer sistema seja completamente seguro contra 

invasões. A WIBR se exime de qualquer responsabilidade por eventuais danos e/ou 

prejuízos decorrentes de falhas, vírus ou invasões do banco de dados e/ou servidores 

do site, salvo os casos em que houver comprovação de dolo ou culpa em nossa 

conduta. 

 

 

4. Compartilhamento dos dados pessoais 

 

a. Os seus dados pessoais fornecidos à plataforma WIBR ficam, em geral, disponíveis 

publicamente, posto que o serviço corresponde a um banco de talentos gratuito.  

 

b. Entretanto, em relação a qualquer outro dado que obtenhamos que não faça parte do 

seu perfil no WIBR (os obtidos através de cookies por exemplo) você deve saber que 

esses dados serão de tratamento exclusivo do WIBR. Estes dados somente poderão ser 

acessados por pessoas qualificadas e autorizadas pela WIBR. 

 



 
 

c. Algumas vezes os seus dados poderão ser compartilhados com terceiros, sempre que 

isso for necessário para a melhor prestação de nossos serviços ou sempre que a Lei 

assim o exige. Por exemplo: 

 

1. Patrocinadores e Parceiros 

Por exemplo poderemos compartilhar seus dados anonimizados com parceiros 

de negócios e patrocinadores, visando atividades promocionais; 

 

2. Empresas de pesquisa e de marketing 

Para personalizarmos ainda mais nossos serviços; 

 

3. Prestadores de Serviços de TI e Suporte Técnico 

Serviços terceirizados para garantirmos sempre a estabilidade de nossos 

servidores; 

 

4. Bancos e empresas garantidoras de crédito 

Para organizarmos e aperfeiçoarmos nosso fluxo de pagamento e de cobrança, 

quando aplicável; 

 

5. Escritórios de advocacia 

Para eventual defesa de nossos direitos; 

 

6. Escritórios de contabilidade. 

Para mantermos a nossa contabilidade em dia e, quando necessário, pagarmos 

os impostos que devemos. 

 

d. Nossos servidores são baseados em São Paulo/SP. 

 

e. Nós somos transparentes quanto ao compartilhamento de dados. Assim, toda vez que 

houver um compartilhamento não corriqueiro dos seus dados, você ficará sabendo 

disso – e será requisitada sua autorização antes de compartilharmos seus dados. 

 

5. O armazenamento dos seus dados – por quanto tempo ficamos com eles? 

 

a. A plataforma WIBR ficará com seus dados enquanto for necessário para (a) prestar 

nossos serviços para você; (b) para prestar contas para o poder público; (c) para 

defender nossos direitos. 

 

b. Existe um período mínimo legal de 6 (seis) meses, nos quais somos obrigados por lei a 

conservar os dados que coletamos. Durante este período, só compartilharemos esses 

dados se formos obrigados por Lei ou pela Justiça. 

 

c. No que esta Política de Privacidade for omissa, será aplicada a lei brasileira, 

especialmente a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD). 

 



 
 

d. Sempre que você excluir os seus dados, em não havendo qualquer eventual prestação 

paga de serviços, nós: (i.) deixaremos de disponibilizar publicamente seus dados em até 

10 (dez) dias após sua solicitação; e (ii.) os guardaremos em segurança e sem 

compartilhamento por um período de 180 dias. Após isso, eliminaremos seus dados. 

 

 

6. As alterações na presente Política de Privacidade 

 

a. A WIBR poderá alterar esta política a qualquer tempo. Entretanto, toda vez que isso 

ocorrer, você só conseguirá acessar nossos serviços se atestar para nós que leu a 

Política novamente, para entender as alterações realizadas. 

 

7. Os seus direitos em relação aos seus dados pessoais. 

 

7.1. Você tem os seguintes direitos em relação aos seus dados pessoais: 

 

a. Você tem o direito de acessar os Dados Pessoais que mantemos sobre você, ou 

seja, o direito de solicitar gratuitamente (i) informações se os seus Dados Pessoais estão 

armazenados, (ii) o acesso aos Dados Pessoais armazenados e/ou (iii) cópias dos Dados 

Pessoais armazenados. Se a solicitação afetar os direitos e as liberdades de terceiros ou 

for infundada ou excessiva, reservamo-nos o direito de cobrar uma taxa razoável 

(levando em conta os custos administrativos de fornecer as informações ou a 

comunicação ou efetuar a ação solicitada) ou de recusar a solicitação. 

 

b. Você tem o direito à portabilidade dos seus dados pessoais, podendo receber tais 

dados em um formado estruturado, comumente usado e legível por máquina (HTML ou 

CSV, por exemplo), e tem o direito de transmitir esses dados para outro controlador. Se 

for tecnicamente viável, você tem o direito de pedir que a WIBR o transfira diretamente 

para outro controlador, desde que este outro controlador não esteja tratando esses 

dados para missão de interesse público ou no exercício de autoridade oficial. 

 

c. Retificar os seus dados quando estes estiverem incompletos, errados ou 

desatualizados; 

 

d. Solicitar a remoção dos seus dados quando você não mais quiser usar o Banco de 

Talentos da plataforma WIBR; se o motivo pelo qual conseguimos coletá-los não existir 

mais ou se houver outra base jurídica para sua exclusão. (Lembre-se: quando você 

solicitar, teremos a obrigação de armazenar seus dados ainda por 180 dias, embora em 

até 10 (dez) dias passados da solicitação nós não os disponibilizaremos mais 

publicamente). Passado esse prazo, excluiremos definitivamente os seus dados. 

 

e. Quando nosso processamento dos Dados Pessoais for baseado em interesses 

legítimos, você tem o direito de se opor a esse processamento. Se você se opor ao 

processamento, deixaremos de processar seus Dados Pessoais, exceto se houver base 

legítima prevalecente para o processamento, especialmente se os dados forem 

necessários para a definição, o exercício ou a defesa de um processo judicial.  



 
 

 

f. Você tem o direito de obter a restrição do direito de tratamento dos seus dados 

pessoais, quando: (i) a exatidão dos dados pessoais for contestada pelo titular dos 

dados, por um período que permita à WIBR a verificação da exatidão desses dados; (ii) 

se o tratamento dos dados for ilegal; e (iii) se a WIBR não precisar mais dos dados 

pessoais do titular para cumprimento do contrato, mas a WIBR precisar desses dados 

para eventual defesa dos seus direitos, pelo prazo legal. Nesses casos, seus dados 

serão tratados de forma restrita, em separado, apenas para os fins ainda 

necessários.  

 

8. Nosso encarregado pelo tratamento de dados pessoais (DPO) 

 

a. Cumprindo com o que determinam as Leis Brasileiras, nós temos um encarregado (DPO 

– Data Protection Officer), o Thiago Almeida, que estará aqui para esclarecer quaisquer 

dúvidas que vocês tenham sobre o Tratamento de Dados Pessoais. 

 

Você poderá encontrá-lo pelo e-mail privacidade@wibr.com.br 

 

9. Validade das cláusulas 

 

a. Se qualquer disposição ou disposições dessa Política de Privacidade forem consideradas 

inválidas, ilegais ou não aplicáveis, a validade, legalidade e aplicabilidade das demais 

disposições devem permanecer em pleno vigor. 

 

b. A presente Política de Privacidade poderá ser alterada a qualquer momento, sem aviso 

prévio, a exclusivo critério da plataforma WIBR. 

 


